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HIDRO ABELLÁN 

La Empresa MULTISERVICIOS E INTERMEDIACIÓN 2M2P, S.L. está considerada como una de las empresas de su 

dimensión líder en el sector de las limpiezas industriales, de redes de saneamiento, obra civil y transporte de 

residuos no peligrosos en el ámbito de la Región de Murcia. 

Este liderazgo se debe, en parte, al hecho de considerar la gestión de la calidad, la protección del medio ambiente y 

la protección y seguridad y salud de los trabajadores, como pilares y compromisos básicos en el desarrollo de su 

actividad empresarial.  

Resultado del entorno cambiante y competitivo en el que opera y de los retos con los que se enfrenta, 

MULTISERVICIOS E INTERMEDIACIÓN 2M2P, S.L. asume la necesidad de adaptar sus objetivos a la obtención de la 

satisfacción del Cliente, la mejora continua en los procesos, la protección del medio ambiente y como pilar 

fundamental a sus trabajadores. 

El potencial de la Empresa se basa principalmente en: 

 Un equipo humano altamente comprometido y competente. 

 Una dilatada experiencia en el sector de las limpiezas industriales y el transporte de residuos en cisternas, 

así como en la ejecución de obra civil. 

 Unas ganas de mejorar de forma continua en todos los ámbitos actuales y en proceso. 

De los conceptos hasta ahora expuestos se extraen los principios y compromisos básicos de la Política de Gestión de 

MULTISERVICIOS E INTERMEDIACIÓN 2M2P, S.L. 

 Integrar la calidad, el medio ambiente y la seguridad y salud de los trabajadores, en la cultura de la 

Empresa de manera que se convierta en un factor diferencial frente a sus competidores. 

 Comprometer a la totalidad del personal en un proceso de mejora continua del nivel de servicio y de la 

eficacia, del desempeño ambiental, en materia de seguridad y salud y de los procesos de la organización, 

fijando como principal objetivo la satisfacción del Cliente, la protección y mejora del medio ambiente y la 

seguridad de los trabajadores, mediante el cumplimiento de los requisitos legales y otros suscritos, de 

aplicación a la organización. 

 Ofrecer un servicio seguro, fiable y competitivo. 

 Prevenir la contaminación ambiental, así como prevenir lesiones y del deterioro de la salud los 

trabajadores y otras partes interesadas implicadas, poniendo a disposición de sus trabajadores un trabajo 

seguro, saludable y ambientalmente responsable. 

 Consultar y hacer participes a los trabajadores, y, en su caso a sus representantes en el desarrollo del 

sistema de gestión. 

 Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud de trabajadores propios y ajenos. 

Esta Política debe servir como referencia para el desarrollo del Sistema de Gestión de MULTISERVICIOS E 

INTERMEDIACIÓN 2M2P, S.L. y debe ser difundida, aceptada y respetada por toda la Organización y los grupos de 

interés. 

 

En Jumilla, a 25 de enero de 2022 

Luis Javier Villarejo Quirós 


